
REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA
VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

Número Título o propósito Comentarios
ME 1-2021 Tiempo concedido a los empleados públicos por la celebración del día de reyes

ME 2-2021
Mudanza de la Oficina de Administración y Transformación de los Recursos 
Humanos del Gobierno de PR (OATRH)

ME 3-2021
Recordatorio sobre presentación del Plan Maestro de Adiestramiento y 
capacitación (PLAN-MA)

ME 4-2021

Cumplimiento de la Ley Núm. 136-1996, promulgada “Para disponer que todas las 
agencias gubernamentales proveerán un intérprete para que asista a las personas 
con impedimentos auditivos que le impiden comunicarse oralmente, que acudan a 
las mismas”

ME 5-2021

Solicitud de actualización de firmas de personas autorizadas a remitir 
comunicaciones, consultas y solicitudes de servicios a la Oficina de 
Administración y Transformación de Los Recursos Humanos del Gobierno de 
Puerto Rico (OATRH)

ME 6-2021

Requerimiento de trabajo presencial en las entidades gubernamentales y proceso 
requerido para los empleados que tengan causa justificada para ser considerados a 
realizar sus labores mediante teletrabajo o trabajo a distancia  (25 de febrero 2021) 
en conjunto a la secretaría de la Gobernación

ME 7-2021
Recordatorio sobre solicitud de información de puestos vacantes del servicio de 
carrera

ME 8-2021
Requerimiento de información de estadística sobre trabajo presencial y trabajo a 
distancia

ME 9-2021 Primer periodo del programa de adiestramientos mandatorios
ME 10-2021 Programa de capacitación en negociación colectiva
ME 11-2021 Requerimiento de información sobre la Ley Núm. 176-2019
ME 12-2021 Personal para entrada de datos

ME 13-2021 Proceso de Movilidad para Empleados de la Autoridad de Energía Eléctrica (AEE)
ME 14-2021 Concesión del jueves santo con cargo a Licencia de vacaciones
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ME 15-2021
Actividad de capacitación del consejo para la gerencia de recursos humanos de 
puerto rico

ME 16-2021
Orientación y designaciones a premios Manuel A. Perez Semana del Servidor 
Público 15 al 21 de agosto de 2021

ME 17-2021 Días feriados durante los meses de enero a diciembre de 2022

ME 18-2021
Enmienda a proceso de movilidad para empleados de la autoridad de energía 
eléctrica AEE

ME 19-2021
Instrucciones a las entidades gubernamentales para el reinicio de los procesos de 
negociación colectiva (en conjunto con OGP)

ME 20-2021
Actualización de información sobre trabajo presencial y a distancia en los 
organismos públicos de la rama ejecutiva

ME 21-2021 Concesión del viernes, 18 junio 2021

ME 22-2021
Dispensa especial para participación en la actividad de capacitación de la 
asociación para la administración de recursos humanos y relaciones laborales

ME 23-2021
Dispensa especial para las actividades de capacitación del consejo para la gerencia 
de recursos humanos de puerto rico

ME 24-2021

Enmienda a los memorandos especiales 19-2020 (días feriados durante los meses 
de enero a diciembre de 2021) y 17-2021 (días feriados durante los meses de enero 
a diciembre 2022)

ME 25-2021
Programa de capacitación en gerencia de proyectos (Project management) (Ver 
anejos también en sección servicios, programas, formularios)

ME 26-2021
Aprobación de la Ley Núm. 9-2021, “Ley para garantizar la negociación 
colectiva ”

ME 27-2021
Clasificación y conversión de personal de auditoría interna en la oficina en la 
oficina del inspector general (en conjunto con OIG)

ME 28-2021 Concesión de los días 28,29, y 30 de julio de 2021
ME 29-2021 Programa piloto de “servicio al ciudadano de excelencia”
ME 30-2021 Semana del servidor público del 15 al 21 de agosto de 2021
ME 31-2021 Semana del profesional de recursos humanos del 15 al 21 de agosto de 2021

ME 32-2021
Tiempo concedido a los empleados públicos por el paso de un fenómeno 
atmosférico por Puerto Rico

ME 33-2021 Capacitación para desarrollo profesional de los servidores públicos
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ME 34-2021

Cotejo del estado de los procedimientos que se ordenaron en las guias de la 
OATRH relativas al requerimiento para que todos los empleados de la rama 
ejecutiva estén vacunados contra el covid-19 para trabajar de forma presencial (en 
conjunto con Oficina de la Secretaría de la Gobernación)

ME 35-2021
Dispensa especial para participar en el congreso de recursos humanos de la 
asociación para la administración de recursos humanos y relaciones laborales

ME 36-2021
Solicitud de información adicional sobre el programa de teletrabajo o trabajo a 
distancia en los organismos públicos de la rama ejecutiva

ME 37-2021
Dispensa especial para las actividades de capacitación del consejo para la gerencia 
de recursos humanos de Puerto Rico

ME 38-2021
Notificación en cuanto a certificaciones gubernamentales requeridas para trámites 
de nombramiento y otros procesos en el servicio público

ME 39-2021
Solicitud de información sobre trabajadores sociales de las agencias y demás 
instrumentalidades públicas

ME 40-2021
Solicitud de información de registro de puestos ocupados y vacantes al 31 de 
octubre de 2021

ME 41-2021
Dispensa especial para las actividades de capacitación del consejo para la gerencia 
de recursos humanos de Puerto Rico

ME 42-2021 Proceso de movilidad para empleados de la autoridad de transporte marítimo

ME 43-2021

Concesión de los días 24 y 31 de diciembre de 2021 como días feriados sin cargo; 
delegación a las autoridades nominadoras en cuanto a la autorización de los días 
26 de noviembre de 2021 y 7 de enero de 2022, con cargo a licencia regular

ME 44-2021

Extensión del período para utilizar el exceso de licencia de vacaciones y, de ser 
necesario, utilizar el exceso de licencias de enfermedad a servidores públicos que 
se verán imposibilitados de utilizarlas en este año natural por razón de necesidad 
de servicio.

ME 1-2022

Notificación a las Entidades Gubernamentales sobre el Protocolo COVID-19 para 
el Manejo de Casos en el Ambiente Laboral emitido por el Departamento de Salud 
el 4 de enero de 2022

ME 2-2022
Solicitud de Información sobre el Programa de Teletrabajo o Trabajo a Distancia 
en los Organismos Públicos de la Rama Ejecutiva

Art. 9 (a) 9



REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA
VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

ME 3-2022 Dispensa Especial para Actividad de Capacitación para Municipios

ME 4-2022
Solicitud de Información de los Puestos Ocupados y Vacantes en las Oficinas de 
Recursos Humanos y Relaciones Laborales del Gobierno de Puerto Rico 

ME 5-2022 Primer Periodo del Programa de Adiestramientos Mandatorios

ME 6-2022

Solicitud de Información sobre los Planes de Clasificación o Valoración de 
Puestos y de Retribución de las  Corporaciones Públicas para Diligenciar el 
Mandato de la Carta Circular Núm OSG-2022-002 de la Secretaria de la 
Gobernación

ME 7-2022
Actividad de Capacitación del Consejo para la Gerencia de Recursos Humano sde 
Puerto Rico

ME 8-2022
Orientación y Designaciones de Premios Manuel A. Pérez, Semana del Servidor 
Público - 14 al 20 de agosto de 2022

ME 9-2022
Actividad de Capacitación de la Asociación para la Administración de Recursos 
Humanos y Relaciones Laborales (ARHRL)

ME 10-2022 Concesión del Jueves Santo con cargo a Licencia de Vacaciones 

ME 11-2022
Solicitud a los Directores de Recursos Humanos de Actualizaar Correos 
Electrónicos a los Efectos de Recibir Convocatorias

ME 12-2022 Actividad de Capacitación de la Fundación Virtual Educa

ME 13-2022
Suspensión de Trabajo en el Sector Público mientras se Continúa con el 
Restablecimiento del Servicio Eléctrico en la Isla

ME 14-2022
Extensión de Suspensión de Trabajos en el Sector Público mientras se continúa el 
Restablecimiento del Servicio Eléctrico en la Isla

ME 15-2022
Actividad de Capacitación de la Fundación Virtual Educa y el Instituto para el 
Desarrollo Profesional

ME 16-2022

Notificación a las entidades Gubernamentales sobre Guía para la Investigación de 
Casos y Rastreo de Contactos por COVID-19 emitido por el Departamento de 
Salud el 12 de mayo de 2022

ME 17-2022 Prórroga Premiso Manuel A. Pérez

ME 18-2022
Solicitud de Información sobre el Programa de Teletrabajo  Trabajo a Distancia en 
los Organismos Públicos del Gobierno Central

ME 19-2022
Nuevo Proceso para la Publicación de Convocatorias y Oportunidades de Empleo 
en el Gobierno de Puerto Rico
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ME 20-2022
Recordatorio sobre la Radicación y Taller Online del Plan maestro de 
Adiestramiento y Capacitación (PLAN-MA)

ME 21-2022 Días Feriados durantes los Meses de Enero a Diciembre de 2023
ME 22-2022 Semana del Servidor Público - 14 al 20 de agosto de 2022
ME 23-2022 Solicitud de Información de Puestos Vacantes en el Servicio de Carrera

ME 24-2022
Convocatoria a participar del "Primer Estudio de la Mujer Trabajadora en Puerto 
Rico"

ME 25-2022
Actividad de Capacitación del Consejo para la Gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 26-2022
Actividad de Capacitación de la Asociación para la Administración de Recursos 
Humanos y Relaciones Laborales (ARHRL)

ME 27-2022 Programa de Adiestramientos Mandatorios

ME 28-2022
Suspensión de Labores en el Servicio Público ante el Paso del Hurac'n Fiona por 
Puerto Rico

ME 29-2022
Extensión de Suspensión de Labores en el Servicio Público por el Paso del 
Huracán Fiona por Puerto Rico 

ME 30-2022
Reanudación de Labores de los Empleados Públicos luego del Paso del Huracán 
Fiona por Puerto Rico 

ME 31-2022 Solicitud de Información referente a Empleados Públicos y Sindicatos
ME 32-2022 Semana del Profesional de Recursos Humanos y Relaciones Laborales

ME 33-2022
Extensión para participar del "Primer Estudio de la Mujer Trabajadora en Puerto 
Rico"

ME 34-2022
Autorización a Autoridades Nominadoras para despachar empleados no esenciales 
por motivo de las Condiciones Climatológicas 

ME 35-2022
Autorización a Autoridades Nominadoras para despachar empleados no esenciales 
por motivo de las Condiciones Climatológicas 

ME 36-2022
Actividad Educativa de la Asociación para la Administración de Recursos 
Humanos y Relaciones Laborales (ARHRL)

ME 37-2022

Estatus de Información solicitada sobre los Planes de Clasificación o Valoración y 
de Retribución de las Corporaciones Públicas a Tenor con el Mandato de la Carta 
Circular OSG-2022-002 de la Secretaria de la Gobernación
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ME 38-2022
Actividad de Capacitación del Consejo para la Gerencia de Recursos Humanos de 
PR

ME 39-2022
Concesión del Día 25 de noviembre de 2022 con cargo a licencia regular de 
vacaciones

ME 40-2022
Notificación de la Adopción del Reglamento Conjunto para el Reclutamiento de 
Pensionados del Gobierno de Puerto Rico bajo la Ley Núm. 53-2022

ME 41-2022
Concesión de los días 23 y 30 de diciembre de 2022 como días Feriados sin Cargo 
a Licencia 

ME 42-2022

Extensión del Periodo para utilizar el Exceso de licencia de vacaciones y, de ser 
necesario, utilizar el Exceso de Licencias de Enfermedad  a Ciertos Funcionarios 
Públicos que se han Visto Imposibilitados de Utilizarlas por Razón de Necesidad 
de Servicio

ME 43-2022
Aprobación de la Ley Núm. 119-2022, Estableciendo un Nuevo Mecanismo para 
Computar la Acumulación de Licencia de Vacaciones a los Empleados Públicos

ME 1-2023

Dispensa especial para participación en la actividad de capacitación de la 
Asociación para la Administración de Recursos Humanos y Relaciones Laborales 
(ARHRL)

ME 2-2023 Programa de Adiestramientos Mandatorios para el periodo de enero a junio 2023

ME 3-2023
Actividad de Capacitación del Consejo para la Gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 4-2023

Actualización de información solicitada sobre los planes de clasificación o 
valoración de puestos y de retribución de las corporaciones públicas a tenor con el 
mandato de la carta circular OSG 2022-002 de la secretaria de la gobernación

ME 5-2023
Solicitud de información actualizada sobre el programa de teletrabajo o trabajo a 
distancia en los organismos públicos del gobierno central

ME 6-2023

Requerimiento en cuanto a los procesos relativos a los empleados unionados hasta 
que la comisión apelativa del servicio público promulgue la clarificación de la 
unidad apropiada correspondiente.

ME 7-2023 Concesión del jueves santo sin cargo a licencia alguna

Art. 9 (a) 9



REGLAMENTOS, MEMORANDOS, CIRCULARES Y NORMAS PROPIAS DE LA AGENCIA O CORPORACIÓN PÚBLICA
VIGENTES AL MOMENTO DE LA TRANSICIÓN

ME 8-2023
Orientación y designaciones a premios Manuel A. Pérez semana del servidor 
público - 13 al 19 de agosto de 2023

ME 9-2023 Actividad de capacitación para municipios
ME 10-2023 Actividad de capacitación de la fundación Virtual Educa

ME 11-2023 Proceso de movilidad para empleados de la Autoridad de Energía Eléctrica (AEE)
ME 12-2023 Días feriados durante los meses de enero a diciembre de 2024
ME 13-2023 Cese de la licencia especial para empleados públicos relativa al virus covid-19

ME 14-2023
Prórriga general para extender periodo de designaciones a premios Manuel A. 
Pérez, hasta el jueves, 15 de junio de 2023

ME 15-2023 Campaña benéfica de empleados públicos 2023

ME 16-2023

Orientación sobre como identificar las necesidades de adiestramiento de los 
recursos humanos y someter plan de necesidades para el año fiscal 2024-2025 
(plan-ma)

ME 17-2023
Solicitud de información sobre los reclutamientos realizados mediante el portal 
empleos.pr.gov completados al 30 de junio de 2023

ME 18-2023
Adiestramiento especial: "Violencia doméstica y familiar y sus consecuencias en 
el entorno laboral"

ME 19-2023
Dispensa especial para actividad de capacitación de la federación de alcaldes 
"Puerto Rico Mayors Summit 2023"

ME 20-2023 Nueva fecha de culminación de la campaña benéfica de empleados públicos 2023

ME 21-2023
Modificación al periodo probatorio de las clases que componen el plan de 
clasificación de puestos para el servicio de carrera del gobierno central

ME 22-2023 Concesión del día 24 de julio de 2023 con cargo a licencia regular de vacaciones 

ME 23-2023
Conferencia virtual: "Acoso Laboral: Cómo afecta el desarrollo de una sana 
administración de los recursos humanos en el sector gubernamental?"
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ME 24-2023

Extensión del periodo para utilizar el exceso de licencia de vacaciones y, de ser 
necesario, utilizar el exceso de licencias de enfermedad a ciertos funcionarios 
públicos del Departamento de Seguridad Pública, sus negociados y del 
Departamento de Corrección y Rehabilitación, que se han visto imposibilitados de 
utilizarlas por razón de necesidad de servicio. 

ME 25-2023 Programa de adiestramientos mandatorios año fiscal 2023-2024

ME 26-2023
Actividad de capacitación del consejo para la gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 27-2023 Semana del Servidor Público 13 al 19 de agosto de 2023

ME 28-2023

Monitoreo y cumplimiento con reglamento conjunto para el reclutamiento de 
pensionados del Gobierno de Puerto Rico, creado al amparo de la Ley Núm. 53-
2022. (En conjunto con la Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico).

ME 29-2023 
Solicitud de información actualizada sobre el programa de teletrabajo o trabajo a 
distancia en los organismos públicos del gobierno central

ME 30-2023 Adiestramiento especial: "Clasificación de empleados como exentos y no-exentos"

ME 31-2023
Programa integral de capacitación en administración de recursos humanos para los 
municipales 

ME 32-2023 Simposio de Recursos Humanos 2023

ME 33-2023
Dispensa especial para actividad de capacitación de la Asociación de Alcaldes 
denominada: Encuentro de ciudades, innovación y futuro

ME 34-2023
Agrupación de clases de puestos por grado salarial correspondiente al plan de 
clasificación de puestos del servicio de carrera del Gobierno Central

ME 35-2023 Semana del Profesional de Recursos Humanos y Relaciones Laborales
ME 36-2023 Concesión del día 24 de noviembre de 2023 sin cargo a licencia

ME 37-2023
Actividad de Capacitación del Consejo para la Gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 38-2023 Publicación de convocatorias en año de elecciones generales
ME 39-2023 Concesión del día 5 de enero de 2024 sin cargo a licencia
ME 1-2024 Actualización en torno a la Ley Núm. 119-2022

ME 2-2024
Solicitud de información actualizada sobre el programa de teletrabajo o trabajo a 
distancia en los organismos públicos del gobierno central
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ME 3-2024 
(Enmendada)

Normativa para la adquisición y manejo de talentos en el servicio de carrera de las 
entidades del Gobierno de Puerto Rico que participan del Plan Piloto de la 
Reforma del Servicio Público (enmendada)

ME 4-2024
Dispensa especial para la participación en el primer congreso internacional de 
inteligencia artificial en la educación superior retos y oportunidades 2028

ME 5-2024 Semana del Profesional Administrativo 2024

ME 6-2024
Actividad de capacitación del consejo para la gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 7-2024 Concesión del jueves santo sin cargo a licencia alguna

ME 8-2024

Notificación de la inaplicabilidad de las disposiciones contenidas en la ley núm. 53-
2022 y su reglamento, o en cualquier otra ley u orden ejecutiva similar, a los 
empleados acogidos a la implementación parcial del programa de retiro 
incentivado bajo la ley núm. 80-2020 (en conjunto a la Junta de Retiro del 
Gobierno y Oificina de Gerencia y Presupuesto)

ME 9-2024

Disposiciones especiales para establecer los procesos de autorización para la 
creación, ocupación y/o reclasificación de puestos a raíz de la implementación 
parcial de la ley núm. 80-2020 (en conjunto a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto)

ME 10-2024
Orientación y designaciones a premios Manuel A. Pérez semana del servidor 
público - 11 al 17 de agosto de 2024

ME 11-2024

Adopción del reglamento conjunto sobre empleados transitorios en las agencias del 
sistema para la administración y transformación de los recursos humanos del 
gobierno de Puerto Rico (en conjunto a la Oficina de Gerencia y Presupuesto)

ME 12-2024
Prórroga general para extender periodo de designaciones a premios Manuel A. 
Pérez, hasta el viernes, 21 de junio de 2024

ME 13-2024

Orientación sobre como elaborar el plan de necesidades de adiestramiento para el 
año fiscal 2025-2026 y presentación del nuevo diseño organizacional del instituto 
de adiestramiento y profesionalización de los empleados del Gobierno de Puerto 
Rico (IDEA)

ME 14-2024
Concesión de los días 5 y 26 de julio de 2024 con cargo a licencia regular de 
vacaciones

ME 15-2024 Conferencia internacional: ética, cumplimiento y transparencia
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ME 16-2024
Orientaciones sobre la prohibición de efectuar acciones de Recursos Humanos 
durante el periodo pre y post eleccionario

ME 17-2024 Actividad de capacitación - Mentes In

ME 18-2024
Suspensión de labores en el servicio público ante el paso de tormenta tropical por 
Puerto Rico

ME 19-2024
Extensión de suspensión de labores en el servicio público ante el paso de la 
tormenta tropical Ernesto por Puerto Rico

ME 20-2024

Reanudación parcial de labores en el servicio público para empleados esenciales, 
gerenciales, de conservación y de mantenimiento, luego del paso de la tormenta 
tropical Ernesto por Puerto Rico

ME 21-2024
Actividad de capacitación del consejo para la gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 22-2024
Fecha límite para publicación de convocatorias para reclutamiento en el servicio 
público a través del Plan Piloto

ME 23-2024 Días Feriados durante los meses de enero a diciembre de 2025

ME 24-2024
Actividad de capacitación del consejo para la gerencia de Recursos Humanos de 
Puerto Rico 

ME 25-2024 Simposio de Recursos Humanos 2024
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